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PORTARIA N° 137, DE 01 DE JULHO DE 2025.

(FUBLICADO GUADROD DE AVISOSY ~ DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE
560 DE 14/02/2005|  SERVIDOR(A) PARA OCUPAR CARGO
CPNF L&l 1.300 : | COMISSIONADO DE COORDENADOR

emQl /0772035 DE AREA “SERVICO DE CONVIVENCIA
~ » E FORTALECIMENTO DE VINCULO -
LOULLOCN. SCFV” E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

k PREFEITURA MUNICIPAL [ PERDIGAQ
O Preféito do Municipio de Perdigao, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢cdes
conferidas pelo Art. 100, inciso VI da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a vigéncia da Lei Municipal n° 1.850, de 23 de agosto de 2023, que alterou
as Leis Municipais n°® 1.418/2007 e 1.807/2022, dispondo sobre a relagdo de cargos
comissionados e seus respectivos simbolos e atribuigdes; e

CONSIDERANDO a solicitagdo datada de 23/06/2025, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, a qual solicitou a exoneragéo da servidora Elivania Freire Alves do
cargo de supervisora e sua respectiva nomeagéo para o cargo de coordenadora, a partir de
01 de julho de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o(a) Senhor(a) ELIVANIA FREIRE ALVES, inscrito(a) no CPF n° ***.881.276-*",
nomeado(a) para ocupar o cargo de “Coordenador de Area” responsavel pelo Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo - SCFV, simbolo “I”, carga horaria semanal de 40
(quarenta) horas, a partir de 01/07/2025, em conformidade com o disposto nos Anexos Il Ill,
V e VI da Lei Municipal n° 1.807/2022, alterada pelas Leis Municipais n° 1.829/2023,
1844/2023 e 1850/2023.

Art. 2° - Nos termos do Anexo VI da Lei Municipal n° 1.807, de 19 de agosto de 2022, o(a)
referido(a) servidor(a) comissionado(a) possuira as seguintes atribuicdes de chefia, direcdo e
assessoramento:

| — Planejar, coordenar e supervisionar as atividades socioeducativas desenvolvidas no
SCFV,

Il — Elaborar e acompanhar o plano de trabalho e cronogramas de atividades;

Il - Articular e mobilizar os servicos da rede socioassistencial para atendimento das familias
referenciadas;

IV — Acompanhar a frequéncia e participagio dos usudrios nas atividades;

V — Promover reunides de equipe e com os familiares dos participantes, conforme
necessario;

VI — Realizar registros, relatorios e sistematizagbes das agdes realizadas;

VIl - Participar de capacitagdes, reunides técnicas e espagos de planejamento promovidos
pela gestao;

VIl - Orientar e acompanhar os profissionais que atuam no servico, garantindo a execugao
das atividades conforme diretrizes do SUAS;

IX — Executar atividades socioeducativas e de convivéncia com criangas, adolescentes,
jovens, adultos e idosos, conforme o publico-alvo do servico;

X — Conduzir oficinas, dinamicas de grupo, atividades culturais, recreativas e esportivas;

XI — Promover a inclusao e a participagéo ativa dos usuarios nas agdes propostas;

XIl — Contribuir para o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

XIll — Zelar pelos espagos e materiais utilizados nas atividades;

XIV — Manter registros atualizados sobre os participantes e as acles realizadas;

XV — Trabalhar em articulagdo com os demais membros da equipe € com a rede de
protecéo social.
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Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura de Perdigao/MG, 01 de julho de 2025.
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Julliano-Lkacerda Lino
Prefeito do Municipio de Perdigao

Pagina 2 de 2.



