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LEI “i°1352 DE 09!1 2/2004.

- DISPOE SOBRE'A FUNCAO DE CONSELHEIRO
TUTELAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Povo do Mumcipm de Perd;gao -MG, por seus representantes

legais, APROVA, ¢ eu na quahdade de Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte lei:

-

Capltulo |
Das disposicoes prelmunares

Art.1° - Essa Lei institui 0 regime juridrco da funqaﬂ publlca ‘de conselheiro

tutslar do municipio de Perdigdo -MG e cria o cargo de cuuselhelru tute!ar
sendo 05(vagas). .

Art2° - Sio atribuigies da fungao piiblica- de conselhieiro tutelar as
definidas no art. 136 daLelFedera! n° 8 (169 de 13 de _|ulhu de 1 990

Capltujo W
Do exercmo da fungao

., Ant3® 0 inicio do exercicio. da fungao far -se- amed:ante ato de numeacao

e posse feito peln Prefe:to axé 30 (trmta) dxas depms da esculha.

Paragrafo Umco Ao iniciar o exercicio da fungdo; o conselhelru tutelar

deverd assinar termo no qual constardo as suas responqabihdades direitos e
dever&s,‘

Aftlgﬂ 4-0 conselheiro tutéler fl f‘ca“kujelto 4 jnmada de quarenta ‘horas
sem an ais de trabalho. e

_ § I° - 0 regimento interno definird os critérios para os regimes de plantau e

a jurnada dlana a que estau sujentos o5 conselheiros.

§2° - Além da cumpnmento de estabelecido no caput , o exercicio de
fungdo exigirio que o conselheiro tutelar se faga presente sempre que
sulm;tado ainda que fora da jornada narmalaque estd sujeito.
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Capitulo III
- Da vacancia

Art.3° - A vacéncia da fungo decorrera de :

{

I-  rendncig;
II- pesse em cargo, emprego ou fungao pubhca remunerados;
1. falecimento; |
IV-  férias de 30 (trinta dias) a.cada periodo de 12{doze) meses de
, exercicio efetivo da fungdo;
Cr V- Ter acesso aos servigos de assisténeia e previdéncia mantidos pelo
Municipio.
“Art. 8 - A gratificagdo natalina corresponde a um duodécimo da

remuneragdo de conselheiro no més de dezembro para cada més do
exercicio da-fungdo no respectivo ano. -

§ 1° - A gratificagfio serd paga até o dia 20 (vinte) do més de dezembro de
cada ano.

§ 2° - O conselheiro que se dewmcular do conselho tutelar perceberd sua
gratsﬁcax;ae natalina propercional aos meses de exercicio, calculada sobre a
remuneragdo do més do afastamento.

§ 3° - A gratificagdo natalma nde sera . cons;demda para 0 calculo de
qualquer vantagem pecunidria.

Art. 9° - Sera pago ao cansclh:eiro . por ocasido das férias, adicional
correspondente a um tergo da remuneragio do més de gozo das férias,

Capitulo V
Das licencas

Art10° - Serd concedida licenga ao conselheiro tutelar nas seguintes
situagdes:

I- para concorrer a cargo eletivo;
II-  em razdo de maternidade;

III-  em razdo de paternidade;

IV-  paratratamento de saide;

V- por acidente de servigo; -
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Paragrafo Unico: E vedado o exercicio de qualquer atividade remunerada
durante o periodo de licenga, sob pena de cassagac de licenga ¢ deqt;tuu;ao
da fungdo. ‘

Art.11- O conselheiro tera direito a hcenqa, sem remunera¢do, duranie o
periodo que mediar entre a escolha em convengdo partiddria, como
- candidato & cargo eletivo, até 15° (décimo quinto)dia seguinte ao pleito.

Art. 12- A conselheira tutelar gestante terd o direito a 120(cento e vinte) dias
consecutivos de licenga, a partir do oitavo més de gestagio.

Art. 13- A licenga paternidade serd concedida ao conselheiro pelo

nascimento do fithe, pelo prazo de 5 (cinco) dias iteis, contados do
nascimento. :

Eoo
Art. 14- Seré concedida a0 conselhsiro licenga para tratamento de safide e
por acidente em servigo com base em pericia médica.

§ 1° - Para a concessdo de licenga, considera-se acidente em servigo o dano
fisico ou mental sofrido pelo canselhelro e que esse relacmne com ©
exemcm de suas atribuigfes. :

§2° - Equipara-se a0 acidente em servigo o dano decorrente de agresséo
sofrida, e ndo provocada, pelo conselheiro no exercicio de suas atribuigdes.

Capitulo VI
Das concessoes

- Art15 - O conselheiro poderd ausentar-se do servigo sem qualquer prejuizo,

por sete dias consecutivos, em razdo de:

I-  Casamento; _
II--  Falecimento do cOnjuge, companheiro, pais ou filhos;

Capitulo VII
Do tempo de Servico

Art. 16 - O exercicio efelive da fungdo piblica de conselheiro tutelar serd
considerado tempo de servigo piblico para fins estabelecidos em Lei.
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V.

Paragrafo Unico: Sendo o conselheiro tutelar servidor ou empregado
- piblico municipal, o seu tempo de servigo na funglo serd contado para
todos os efeitos exceto para promogfo por merecimento.

Art.17- Além das auséncias previstas no art. 10, serdo considerades de

- efetivo exercicio os afastamentos em virtude de :

I-  férias;

II-  licengas;

a)- maternidade e patern idade

b)- por motivo de acidente em servigo

Capitulo VIII
Dos Deveres

Art. 18- Sdo-deveres do conselheiro tutelar:

I-  exercer com zelo a dedicaglio as sues atribuigBes , conforme a Lei
8.069/90,

iI- abscrvar as normas legais e regu}ﬁm entares;

III- atender com presteza ao phablico, prestando as informagdes
requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

IV-  zelar pela economia do material e conservagio do patrimdnio piblico;

V- manter conduta compativel com a natureza da fungdo que
desempenha;

VI- guardar, quando necessario, s:gllo sobre assuntos de que tomar
conhecimento;

VII- ser assiduo ¢ pontua!;

VIII- tratar com urbanidade as pessoas;

Capitulo IX
Das ProibicGes

Art.19- Ao conselheiro tutelar é proibido: -

I-  ausentar-s¢ da seds do Conselho: Tutelar durante ‘08 expedientes,

' ' galvo por necessidade de servigo;

II-  recusar fé a documentos pablicos;

II-  opor resisténcia injustificada ao andamento do servigo; ‘

IV- delegar a pessoa que ndo seja membro do Conselho Tutelar o
desempenho da atribuigdo que seja de sua responsabilidade;




V- valer-se afuncao para }agrar proveito pessoal ou de outrem

- VI-  receber propina, comissfo, presente ou vantagem de qualquer

especie, em razdo de suas atribuigfes;
VII- proceder de forma desidiosa ;

VIII- exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o

exercicie da fungdo ¢ com o hordrio de trabaltho;

IX- exceder no exercicio da fungHo, abusando de suas atribuigfes
especificas;

X-  fazer propaganda politico- partidaria no exercicio de suas funges;

XI-  aplicar medida de protegio sem a prévia discussdo ¢ decisdo do
Conselho Tutelar de que faga parte, salvo em situagfes emergenciais |
que serdo submetidas em seguida ao colegiado .

Capitulo X
Da Acumulaciio e da Responsabilidade

Art.20- E vedada a acumulagdo da fungfio de conselheiro tutelar com cargo,
emprego ou outra funglio remunerados,

Art.21 - O conselheiro responde civil, penal £ admm:stratwamente pelo
sxercicio irregular de sua fungdo. s
e
Capitule XI
Das Penalidades

Art. 22- S8o penalidades disciplinares aplicdveis aos membros dos
Consethos Tutelares:

I-  adverténcia;
H-  suspensio;
II-  destituigdo da fungdo.

Art. 23 - Na aplicagiio das penalidades, serdo consideradas a natureza e 2
gravidade da inf:a:;ﬁa comstida, o5 danos que dela proviersm para a
sociedade ou servigo plhblico, os antecedentes ne e‘(ercicw da funt;ﬁo 05
agravanies ¢ as alenuantes, SRl e 1 e

Art. 24- A adverténcia serd aplicada por escrito, nos casos de violagio de
proibigdo constante nos incisos I, Il e XI do art. 19 e de inobservincia de




dever funcional previstc em Lei: regulamento ou norma interna do

- Conselho que ndo justifique imposigédo de penalidade mais grave.

Art. 25- A suspensfio serd aplicada nos casos de reincidéncia das faltas
punidas com adverténcia, nio podendo exceder trinta (30) dias, implicando
0 néo- pagamento da remuneragéo pelo prazo que durar.

Art. 26- O conselheiro tutelar serd destituido da fungéo nos seguintes casos:

I- pratica de crime contra a administragdo piblica ou contra a crianga ¢
0 adolescente :

Il deixar de prestar a sscala de servigos ou qualquer outra atividades
atribuidas a ele, por 03( ués) vezes consecutivos ou 06(seis)
alternadas, dentro de Ol(um) ano, salve justificativa aceita pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente;

HI-  faltar sem justificar a 03(trés) sessdes consecutivas ou 06(seis)
alternadas, no espago de um ano;

IV~ em caso comprovado de inidoneidade moral;

V- ofensa fisica em servigo, salvo em, legitima defesa propria ou de
oulrem; 5 !

VI-  posse em cargo, emprego ou outra fungdo remunerados; i

VII- transgressdo dos incisos III IV ,V VI VII ,VIII IX ¢ X do art. 19.

Art. 27- A destituigdo do conselheiro o incompatibilizaré para ao exercicio
de qualquer cargo, emprego ou fungfio piblica no municipio de Perdigdo -
MG pelo prazo de 03(trés) anos.

S Ak :
Art.28- O ato de imposiglo da penalidade mencionard sempre o fundamento
legal ¢ a causa da sangfo disciplinar.

Capitulo XII
Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 29- O membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente que tiver citncia de irregularidade nos conselhos tutelares ¢
obrigado a tomar as providéncias necessdrias para sua imediata apuragéo
mediante sindicincia oy processo administrativo disciplinar, assegurada ao
acusado ampla defesa. '
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Art. 30- Das sindicancias, que 1 nde excederd o prazo de 30 ( trinta) dias,

‘podera resultar:

I- o arquivamento,
-  aaplicagdo da penalidade de adverténcia ou suspensdo;
II- ainstauragdo de processo disciplinar;

Art. 31- Como medida cautelar ¢ a fim de que o conselheiro ndo venha
interferir na apuragdo de irregularidade, poderd a autoridade competente
determinar o seu afastamento do exercicio da fungdo, pelo prazo de até 30
{trinta) dias, sem prejuize da remuneragdo.

Capitulo XIII
Da Remuneracio

Art. 32- Os Conselheiros Tutelares terdo remuperagio mensal fixada pela
Prefeitura Municipal de Perdigdo, equivalente a R§ 390,00( trezentos e

noventa reais) equiparado ao cargo de Supervisor Pedagdgico nivel 13, (
ireze).

Capitulo X1V
Das Disposiches Gerais

Art. 33- O conselheiro perdera :

I-  a remunerago do dia, se n#o comparecer 2o servigo, sem
Justificativa;

II-  aparcela de remuneragdo didria, proporcional aos atrasos , auséncias
e saidas antecipadas; iguais ou superiores a (rinta minutes, sem
justificativa.

Art. 34 - Poderd haver consignagde tm folha de pagamento a favor de
terceiros, mediante autorizagio do Conselheiro Tutelar ou decisdo judicial.

Art. 35 - As reposigbes e indenizagbes ao erario serdo descontadas em
parcelas menseis ndo- excedentes 4 décima parte da remuneragdo ou
provento, em valores atualizados .

Pardgrafo Unico - O Conselheiro em débito com o erdrio e que de
qualquer modo se desvincular do Conselho Tutelar tem 30 ( trinta) dias para
quitar o débito, sob pena de sua inscrigdo na divida ativa,
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~Art. 36 - Aplicam-se aos conselhiciros tutelares, naquilo que ndo for

contrério a0 disposto nesta Lei ou incompativeis com a natureza tem poraria
do exercicio da fungéo, as disposighes do Estatuto dos Servidores Pablicos
do Municipie ¢ da Legislagio correlata referentes ao direito de petigdo ¢ ao

- processe administrative disciplinar.

Pardgrafo Unico - caberd ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢
do Adolescente coordenar e executar todas as atividades relativas &
disciplina dos Conselheiros Tutelares,

Art.37 - O Executive municipal regulamentars o disposto-nesta Lei no prazo
de sessenta (60) dias.

Art. 38 - Revogadas as disposigdes em contrério, esta Lei entra em viger, na
data de sua publicagfio. '

Prefeitura Municipal de Perdigdo, 09 de dezembro de 2004, .
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