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PORTA N° 156, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022.

ﬁ

FRIGEO STGRONEAISCS  oispoe soam A nowEAGAD D
’ ’ SERVIDORA PARA OCUPAR CARGO

EM 20730/ 203 CCOMISSIONADO DE GERENTE DA UBS
e LUIZ CAETANO RIBEIRO E DA OUTRAS

| PREFEITURA MUNICIPAL DE PERDIGAO FEQUIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Perdigdo, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicbes conferidas pelo Art. 100, inciso VI da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a vigéncia da Lei Municipal n°® 1.807, de 19 de agosto de 2022, que
alterou a Lei Municipal n° 1.418, de 26 de dezembro de 2007, em seu capitulo “DOS
CARGOS EM COMISSAQ’, modificando em seus anexos a relacdo de cargos
comissionados e seus respectivos simbolos e atribuigdes.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o(a) Senhor(a) FERNANDA PAULA FERREIRA, inscrito(a) no CPF n°
079.028.226-71, nomeado(a) para ocupar o cargo de "Gerente da Unidade Basica de
Saude Luiz Caetano Ribeiro ", simbolo "E", carga horaria semanal de 40 (quarenta)
horas, a partir de 01/11/2022, em conformidade com o disposto nos Anexos I, lll e V
da Lei Municipal n® 1.807, de 19 de agosto de 2022.

Art. 2° - Nos termos do Anexo VI da Lei Municipal n° 1.807, de 19 de agosto de 2022,
o(a) referido(a) servidor(a) comissionado(a) possuira as seguintes atribuicGes de chefia,
direcéo e assessoria:

I; Planejar, dirigir, orientar, coordenar e executar as atividades afetas a geréncia

de sua competéncia;

I Participar da definicao politica administrativa de sua area de atuagao, inclusive
com proposi¢ao de normas e diretrizes de execuc¢ao;

Il Planejar, organizar, coordenar e controlar o desempenho da sua unidade;

V. Estudar e aprovar ado¢ao de novos métodos e processos operacionais;

V. Decidir, determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da
respectiva area de atuacao;

VI, Baixar instrugdes gerais e zelar pelo cumprimento de diretrizes, normas e
programas estabelecidos por seus superiores;

VL. Planejar, organizar, coordenar e controlar o desempenho de encarregado
subordinado a geréncia de atuacao;

VIILL Reunir subordinados para transmitir instrucbées e examinar assuntos

relacionados com as atribuicdes da competéncia da geréncia;
IX. Praticar atos relativos a administracao de pessoal, material e orcamento;
X. Apresentar relatorios das atividades do Servigo;
XI. Desempenhar as competéncias da Geréncia.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura de Perdigao/MG, 20 de outubro de 2022.

Jullia Ulgacerda Lino
Prefeito do Municipio de Perdigao
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