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PORTARIA N° 39, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025.

(PUBLICADO QUADRO DEAvrsos‘f DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE
CPNF. LEI 1.360 DE 14/02/2005 | SeRVIDOR(A) PARA OCUPAR CARGO

EM_A3 /02 /2035 COMISSIONADO DE SUPERINTENDENTE
"’ - MUNICIPAL “SETOR ADMINISTRATIVO” E DA
SR N0 . OUTRAS PROVIDENCIAS.

\PREFEITURA MUNICIPAL DE PERDIGAQ}
O Prefeito do Municipio de Perdigao, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Art. 100, inciso VI da Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO Lei Municipal n® 1.418/2007, alterada pelas Leis Municipais n® 1.807/2022,
1.829/2023, 1.844/2023, 1.850/2023 e 1.895/2024, dispondo sobre a relagdo de cargos
comissionados e seus respectivos simbolos e atribuigdes; e

CONSIDERANDO o Oficio n® 002/2025 — ADM, gue solicita a nomeagao do Servidor(a) para
ocupar o cargo comissionado de “Superintendente Municipal® responsavel pelo Setor
Administrativo, a partir de 17 de fevereiro de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o(a) Senhor(a) RICARDO FLORES DA SILVEIRA, inscrito(a) no CPF n°
804. XXX . XXX-04, nomeado(a) para ocupar o cargo de “SUPERINTENDENTE MUNICIPAL"
responsavel pelo Setor Administrativo, simbolo “E", carga horaria semanal de 40 (quarenta)
horas, a partir de 17/02/2025, em conformidade com o disposto nos Anexos Il, lll e V da Lei
Municipal n°® 1.807, de 19 de agosto de 2022.

Art. 2° - Nos termos do Anexo VI da Lei Municipal n® 1.807, de 19 de agosto de 2022, o(a)
referido(a) servidor(a) comissionado(a) possuira as seguintes atribuicdes de chefia, direcdo e
assessoramento:

| - Participar na definigdo do planejamento estratégico, estabelecendo metas e diretrizes para
o desenvolvimento e aprimoramento dos servigos de competéncia da respectiva secretaria;
Il — Gerenciar os recursos humanos, financeiros e materiais, assegurando a adequada
alocagdo e utilizagcdo dos recursos, bem como o cumprimento das normas e diretrizes
estabelecidas;

Ill - Promover a articulagdo entre os diferentes setores e servigos, bem como a integragéo
com outros érgaos governamentais, entidades e organismos relacionados, visando agbes
conjuntas e efetivas nas areas de sua atuacao,

IV — Participar na defini¢ao, elaboragao e implementagao de politicas publicas e programas
nas suas areas de atuacao, visando a otimizacao da gestao municipal;

V — Monitorar e avaliar o desempenho dos servigos prestados pelo municipio, por meio de
indicadores e metas estabelecidos, identificando oportunidades de melhoria e propondo agbes
corretivas, quando necessario;

VI - Coordenar e supervisionar a implementacédo de projetos e programas sob
responsabilidade da sua respectiva secretaria garantindo que sejam realizados dentro dos
prazos e custos previstos e atinjam os objetivos propostos;

VIl — Implementar e reforgar o cumprimento dos codigos éticos e de conduta dentro da
secretaria, buscando a exceléncia na governanga publica e a manutengao de um ambiente
de trabalho que promova a integridade, a responsabilidade e o respeito mutuo,

VIl - Estabelecer mecanismos de comunicacdo eficaz com a populagdo, promovendo a
transparéncia das agdes, e estimulando a participacdo da comunidade nas decisdes da
gestao municipal;

IX — Assessorar nas demandas dos titulares de Segurancga Publica do Municipio;
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X — Assessorar no monitoramento da Politica Municipal de Preservacdo da Ordem Publica
e Seguranga do Municipio;
Xl — Desempenhar as competéncias de Superintendente Municipal.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura de Perdigao/MG, 13 de fevereiro de 2025.

Prefeito do Municipi® de Perdigao
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