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LEI N2 1657 de 13/09/2017.

Promove a cessdo de servidor publico
efetivo Municipal para o IPREMPE,
promovendo sua incorporacdo ao corpo
técnico de pessoal da Unidade Gestora
do Regime Proprio de Previdéncia do
Municipio de Perdigdo - MG.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PERDIGAO-MG, no uso de suas atribuicdes
legais em razdo da apreciagao, discussdo e aprovacao pela Camara Municipal de
Perdigdo, sanciona a seguinte Lei:

Art.1°. Fica cedido ao Instituto de Previdéncia Social do Municipio de Perdigdo -
IPREMPE, na condi¢do de Autarquia Gestora do Regime Proprio de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Perdigdo, o servidor publico efetivo listado
no anexo primeiro desta Lei:

81°- O servidor cedido na forma desta Lei integrard o corpo de servidores
especialmente voltados aos servi¢os institucionais da Unidade Gestora do Regime
Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Perdigao - MG;

§ 2°- O servidor cedido na forma desta Lei, tera a funcao e as atribuicdes definidas
no anexo segundo desta Lei;

§ 3°- A cessdo prevista nesta Lei serd a titulo oneroso, sendo custeada com
recursos do Regime Préprio Municipal de Perdigdo, que se incumbird do
pagamento da remuneracdo integral do cargo efetivo do servidor cedido, com
recursos da denominada Taxa de Administracao;

8§ 4°- Qualquer alteracdo remuneratéria concedida pelo Municipio cedente sera
imediatamente comunicada a Autarquia cessionaria;

8 5°%- A presente cessao sera por prazo indeterminado.

Art. 2°. O servidor cedido na forma desta Lei, permanecerd vinculado ao seu cargo
efetivo municipal, mantidos todos os seus direitos ja adquiridos, excetuadas as
vantagens e verbas remuneratorias decorrentes de desempenho préprio das
atribuicdes do referido cargo efetivo, que tenham carater pro labore faciendo.

Paragrafo primeiro. Fica assegurado ao servidor cedido na forma desta Lei as
vantagens derivadas do tempo de servigo publico e na carreira, como os adicionais
por tempo de servigo, adicionais de escolaridade ou especializagdo adicional,
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incluida a progressdo funcional que decorra exclusivamente do transcurso de
tempo no cargo/carreira.

Paragrafo segundo. Sera considerado como tempo no cargo efetivo, tempo de
carreira e tempo de efetivo exercicio no servico publico o periodo em que o
servidor referido no anexo primeiro desta Lei estiver cedido a Autarquia Gestora do
Regime de Previdéncia dos Servidores Municipais de Perdigao - MG.

Art. 3°.0 servidor cedido na forma desta Lei, além da percep¢cdo de sua
remuneracdo decorrente do cargo efetivo municipal titularizado, fara jus ao
recebimento de uma Gratificacdo, em decorréncia do exercicio das atribuicbes que
Ihe forem designadas dentro da estrutura da Autarquia Gestora do Regime Proprio
Municipal.

8§ 1°- A Gratificacdo de Funcao, prevista neste artigo, sera paga ao servidor cedido
por efetivo exercicio das fungbes gratificadas no bojo da Autarquia Gestora do
Regime Préprio, no valor de 80% (oitenta por cento) do vencimento basico do
cargo efetivo de que o servidor seja titular.

8§ 2°- A Gratificacdo de Funcdo prevista neste artigo, tem carater transitorio,
somente sendo devida ao servidor cedido, em efetivo exercicio das funcdes na
Autarquia Gestora do Regime Proprio, ndo se incorporando em nenhuma hipoétese,
a sua remuneracdo ou aos proventos do servidor cedido quando de sua
aposentadoria.

§ 3°- Cessa 0 pagamento da Gratificacdo de Funcdo nos casos de extincdo da
cessdo prevista nesta Lei e nos casos de afastamentos do servidor cedido
previstos na legislacdo municipal, exceto se decorrente de férias, licenca-doenca
(auxilio-doenca) ou licenca para curso ou especializacdo de interesse do Regime
Proprio.

8§ 4°- A Gratificacdo de Funcgéo de que trata este artigo sera integralmente custeada
pela Autarquia Gestora do Regime Préprio de Perdigdo, com recursos da
denominada Taxa de Administracao.

Art. 4°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Perdigdo,13 de setembro de 2017.

Gilmar Teodoro de séo José

Prefeito Municipal
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PERDIGAD

ANEXO |
SERVIDOR CARGO EFETIVO MATRICULA
Marta Antunes Esteves | Aux. de Secretaria 1498
ANEXO Il
FUNCAO ATRIBUICOES

Realizar atividades complexas de
relativa responsabilidade na area de
planejamento, acompanhamento e
supervisao. Realizar, sob supervisao,
atividades auxiliares de
contabilidade, na execucao
orcamentéria, concessao de
beneficios, area financeira,
elaboracéo de relatérios e demais
atividades inerentes a administracdo
do IPREMPE.

TECNICO PREVIDENCIARIO




